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Cty TNHH TO SOLUTIONS VIETNAM                                      Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc
179 Nguyễn Cư Trinh, Q1, Tp.HCM                                                    
ĐT: 08 38374625
THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
Công ty TNHH TO Solutions Việt Nam được thành lập vào tháng 1 năm 2014, là công ty con của tập đoàn Kewpie có 100% vốn đầu tư của Nhật Bản, chuyên thiết kế, sản xuất và kinh doanh phần mềm theo đơn đặt hàng của khách hàng. 
Hiện tại do nhu cầu mở rộng kinh doanh chúng tôi cần tuyển các ứng viên với yêu cầu như sau: 
1. Mô tả:
Vị trí công việc	: 
1/ Nhân viên phát triển phần mềm (Programmer)
Số lượng		: 03~05 người (Nam/Nữ)
Mô tả công việc: Phát triển những hệ thống quản lý trên nền tảng web theo yêu cầu của khách hàng 
2/ Nhân viên kiểm thử phần mềm (Tester)
Số lượng	: 01 người (Nữ)
Mô tả công việc	: Kiểm tra và phát hiện lỗi trên những hệ thống đã được lập trình
Nơi làm việc	: Quận 1, Tp.HCM
2. Kỹ năng ứng viên & điều kiện tuyển dụng:
- Tốt nghiệp	: Đại Học chuyên ngành CNTT
- Có kiến thức về SQL, Javacript, CSS, HTML, C#...
- Kinh nghiệm	: Mới tốt nghiệp, thực tập sinh
- Chịu học hỏi, trách nhiệm, nhiệt tình, chủ động trong công việc,
- Có nguyện vọng gắn bó lâu dài với Công ty.
- Biết tiếng Nhật là một lợi thế.
3. Điều kiện làm việc & chính sách của nhà tuyển dụng:
- Thời gian làm việc: 8:00 ~ 17:00, từ thứ 2 đến thứ 6.
- Nghĩ lễ theo quy định của Luật Lao Động Việt Nam.
- Được đào tạo Chuyên môn tại Việt Nam hoặc đào tạo ngắn hạn tại Nhật Bản.
- Được du lịch hàng năm tại các Resort cao cấp trong nước, hoặc nước ngoài nếu công tác lâu dài tại công ty (tính theo thâm niên).
- Được tham gia các hoạt động xây dựng đội nhóm mỗi quý
- Môi trường làm việc trẻ, năng động, tích cực. 
- Môi trường thực hành tiếng nước ngoài, dễ dàng nâng cao khả năng ngoại ngữ, phát triển kỹ năng mềm cho bản thân.
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- Toàn thời gian: 8:00AM – 5:00PM
- Ngày làm việc : thứ 2 đến thứ 6
- Đi làm ngay sau khi trúng tuyển hoặc phụ thuộc vào thời gian của nhân sự.
5. Chế độ lương thưởng: (Bao gồm các khoản phụ cấp mang tính chất lương): Thỏa thuận
[bookmark: _GoBack]6. Thời hạn nộp hồ sơ: 16/02/2017~28/02/2017 
7. Liên hệ:	Ms.Thương – Trưởng phòng hành chính nhân sự
Điện thoại: 08 - 38374625   Email: thuong@to-solutions.com.vn
Website: www.to-solutions.com.vn
	
	GIÁM ĐỐC
(Đã ký)
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