

(Mẫu DN02 dành cho Doanh nghiệp)


	TRƯỜNG ĐẠI HỌC KHOA HỌC TỰ NHIÊN

KHOA CÔNG NGHỆ THÔNG TIN
	


PHIẾU ĐÁNH GIÁ SINH VIÊN THỰC TẬP

(Do người hướng dẫn thực tập thực hiện)

PHẦN 1: THÔNG TIN CHUNG
· Tên doanh nghiệp: 


· Website: 

· Họ tên - Chức vụ người đánh giá: 

· Email người đánh giá (vui lòng sử dụng email cấp bởi Công ty/ Doanh nghiệp, không dùng email cá nhân): 

· Số điện thoại người đánh giá:

· Họ tên - Mã số sinh viên: 

PHẦN 2: ĐÁNH GIÁ
	STT
	Tiêu chí
	Điểm tối đa
	Điểm đánh giá sinh viên

	1
	Về chuyên môn
	25
	

	a
	Khả năng vận dụng kiến thức nền tảng (toán, lập trình, cấu trúc dữ liệu, cơ sở dữ liệu, mạng, …) đã học ở trường vào công việc.
	5
	

	b
	Khả năng tiếp thu và vận dụng kiến thức kỹ thuật, công cụ, và phương pháp trong ngành công nghệ thông tin do Doanh nghiệp trang bị.
	10
	

	c
	Khả năng hình thành ý tưởng, thiết kế và hiện thực hóa hệ thống công nghệ thông tin
	5
	

	d
	Khả năng kiểm chứng và phát triển hệ thống CNTT
	5
	

	2
	Kỹ năng và tính cách cá nhân
	15
	

	a
	Độc lập và tự tin trong môi trường nghề nghiệp
	5
	

	b
	Cách nghĩ sáng tạo và tư duy phản biện
	5
	

	c
	Học và tự học 
	5
	

	3
	Làm việc nhóm
	20
	

	a
	Khả năng xác định được vai trò, vị trí và công việc của mình trong nhóm. 
	5
	

	b
	Khả năng cộng tác với các thành viên khác trong nhóm. Khả năng trao đổi với các thành viên trong nhóm để phối hợp thực hiện các nhiệm vụ cá nhân và nhiệm vụ chung. Khả năng giúp đỡ các thành viên khác, nếu có thể để cùng đảm bảo hoàn thành kế hoạch nhóm đúng tiến độ.
	10
	

	c
	Mức độ tích cực đóng góp cho các hoạt động của nhóm. Sinh viên cần đóng góp ý kiến tích cực trong các buổi họp nhóm nhằm giải quyết vấn đề của nhóm cũng như giúp nhóm phát triển tốt hơn.
	5
	

	4
	Kỹ năng giao tiếp
	20
	

	a
	Mức độ tham gia các buổi tập huấn về giao tiếp của chương trình. Sinh viên sử dụng tốt các hình thức giao tiếp cơ bản: trực tiếp, thư điện tử, đề nghị, báo cáo, …
	10
	

	b
	Khả năng trình bày: chuẩn bị và thực hiện một buổi thuyết trình theo yêu cầu bao gồm việc chuẩn bị tư liệu, bài trình bày, phương tiện, kế hoạch,…
	10
	

	5
	Khả năng hòa nhập với ngữ cảnh và văn hóa Doanh nghiệp
	20
	

	a
	Mức độ hiểu biết và hòa nhập hoạt động của Doanh nghiệp: văn hóa tổ chức, giao tiếp và sinh hoạt của Doanh nghiệp.
	10
	

	b
	Mức độ tuân thủ kỷ luật làm việc về: giờ giấc, nội quy, cam kết, tác phong, mức độ chấp hành yêu cầu của cấp trên.
	10
	

	Tổng điểm
	100
	


Ưu điểm/ Thế mạnh của sinh viên:
Những điểm sinh viên cần cải thiện:

…………….., ngày …………tháng …………năm 2023
Họ tên và chữ ký người đánh giá, đóng dấu
